
香港學界僕人領袖團契
專題分享及交流會

主題：「僕人領袖如何建立群體」

經驗分享─同心同行

何敏茵校長 (基督教樂道幼稚園)



自我介紹

基督教樂道幼稚園校長

幼兒教育(文學士)碩士 (香港中文大學)
基督教研究(文學士)碩士 (香港中文大學)

香港教育大學幼兒教育學系 客席講師
香港有品運動「6A 品格教育」認證講師



建立學校團隊經驗分享

• 創建共同願景及使命

• 彼此學習

• 同心同行

• 「僕人領袖素質」為自我期許



創建共同願景及使命

「你必將生命的
道路指示我，在
你面前有滿足的
喜樂。」

(聖經 詩篇十六篇十一節上)

共同遠景及使命─為學生的福祉而努力。

莫忘初心

教育理念



彼此學習

•虛心

•責任感

•全心全意

僕人領袖的十二個素質
包括：

作僕心志
精誠
願作管家
構想
預視力
具直覺力
富冒險精神
以同理心聆聽及溝通
勸說
矢志建立及醫治人
建立信任
建立群體

Greenleaf ’s  Motto 

To serve and to be served.



同心同行

• 以人為本

• 同理心

• 真心

• 關心

• 分享經歷

• 多禱告



「僕人領袖素質」為自我期許

「我不撇下你們為孤兒，我必到你們這裡來。」
(聖經約翰福音14章18節) 

我們要努力建立群體，好讓我們在教育事工上，
更能緊靠上主，竭力前行。

感謝在關鍵時刻，也能承擔更多責任



建立群體小貼士

常感恩保持微笑 慶祝：活在當下


