
हङकङ लेबोर डिपार्टमेन्र् – युथ इम्प्लोइमेन्र् स्र्ार्ट 
पररचय 

१.१ पषृ्ठभूमम 

२००६-०७ को नीमि एजेण्िामा प्रमुख कायटकारीले घोषणा गनुटभएको छ डक दईुवर्ा युवा रोजगारी श्रोि केन्रहरु, अडहले 

“युवा रोजगारी स्र्ार्ट” (Y.E.S) भमन पुन:नामकरण भएको, १५ देखी २९ वषट बीचका युवा मामनसलाई एक-स्र्प 

रोजगारी र स्व-रोजगारी सहायिा सेवा प्रदान गनटको लामग सेर् अप गररनेछन । Langham Place, Mong Kok मा 
अवस्स्थि पडहलो Y.E.S. २० डिसेम्पबर २००७ देस्ख संचालनमा आएको छ र Metroplaza, Kwai Fong मा रहेको 
दोस्रो भने १९ माचट २००८ मा सेर् अप भएको मथयो । 

 

१.२ दृष्टि 

Y.E.S. ले एक-स्र्प रोजगारी मंच हुने उदेश्य मलएको छ जहााँ युवाले आफ्ना ष्टवमभन्न रोजगारी आवश्यकिाहरु प्राप्त 

गनट, आफ्नो रोजगारी क्षमिा ष्टवकास गनट र साथ ैरोजगारीमा आफ्नो डदगो ष्टवकास सहज बनाउनको लामग सहायिा 
पाउनेछन । 

 

१.३ उदेश्य 

 युवाको रोजगारी आवश्यकिाहरुको ख्याल गनुट 

 युवालाई उनीहरुको रोजगारी सम्पभाव्यिाहरु खलुाउन सहायिा गनुट 

 युवालाई सडर्क मजदरु बजार जानकारी जम्पमा गनट सहायिा गनुट 

 प्रमिभाशाली युवालाई उनीहरुको स्व-रोजगारी व्यापारहरु ष्टवकास गनट सहायिा गनुट 

 

१.४ लस्क्षि सेवाग्राहीहरु 

Y.E.S. का लस्क्षि सेवाग्राहीहरु १५ देस्ख २९ वषट बीचका युवा मामनसहरु हुन, मनम्पनमलस्खि सडहि: 

 रोजगारी-खोस्जरहेकाहरु 

 रोजगार युवा 

 युवा व्यापारीहरु 

 ष्टवद्याथीहरु 



 युवाहरु जसले युवा रोजगारी र प्रमशक्षण प्रोग्राम (YETP) मा सहभामगिा जनाएका छन 

 

१.५ सदस्यिा प्रणाली 

हङकङमा कानुनीरुपमा बसोबास गन ेर काम गन े१५ देस्ख २९ वषटका युवा मामनसले Y.E.S. सदस्यको रुपमा 
दिाट गनटसक्छन र मान्य व्यापार दिाट प्रमाणपत्रहरु बोकेका १८ देस्ख २९ वषटका युवा व्यापारीहरुले ष्टवस्ििृ 
शृंखलाका व्यापार सेवा र सुष्टवधाहरुको लाभ मलनको लामग व्यापार सदस्य बन्न सक्छन । अन-साइर् दिाटको 
समयमा, सेवाहरुको बुडकङ र ष्टवमभन्न सुष्टवधाहरुको सडियिाको लामग सदस्यहरुलाई मनस्जकृि सदस्यिा 
स्मार्टकािटहरु जारी गररनेछ । सम्पपूणट Y.E.S. सेवा र सुष्टवधाहरु मनशुल्क रहेकाछन । 

 

Y.E.S. सेवाहरु 

२.१ युवाको लामग मनस्जकृि सेवाहरु 

२.१.१ क्याररयर मुल्यांकन डकर् 

हङकङको चाइमनज ष्टवश्वष्टवद्यालयका प्राध्यापक वोङ मच-समले Y.E.S. को लामग ष्टवस्ििृ क्याररयर 

मुल्यांकन डकर् ष्टवकमसि गनुटभएको छ । यो रोचक उपकरणले युवा मामनसलाई डदगो रोजगारी छनोर् गनटको मनस्म्पि 

आफ्ना क्याररयर रुचीहरु, व्यष्टित्व, भावनात्मक बौष्टिकिा, क्याररयर पररपक्विा र उद्यमी सम्पभाव्यिाहरुको राम्रो 
बुझाई राख्न सक्षम गदटछ । मुल्यांकन डकर्ले मनम्पनअनुसारका पााँच पररक्षणहरु समावेश गदटछ: 

1. वोङको क्याररयर रुची मलु्याकंन प्रश्नावली 
2. वोङको भावनात्मक बौष्टिकिा स्केल 

3. ठुला-पााँच व्यष्टित्व स्केल 

4. वोङको क्याररयर पररपक्विा स्केल 

5. उद्यमी सम्पभाव्यिा 
 

मनम्पनलाई सुझाव गररन्छ 

 Y.E.S. सदस्य 

 व्यापार सदस्य 

 

मोि 

 अन्िडिट यात्मक खेल 

 

उपलब्ध भाषाहरु 

 अगें्रजी 
 सरलीकृि चाइमनज 



 परम्पपरागि चाइमनज 

 

२.१.२ क्याररयर परामशट र व्यावसामयक परामशट सेवाहरु 

हामीले बुझ्छौं डक युवाले आफ्नो ष्टवकासको प्रडियामा ष्टवमभन्न मनणटयहरु मलनको लामग मागटदशटन र सहायिा 
प्राप्त गनुट महत्वपूणट रहेको छ । त्यसैला, Y.E.S. साँग क्याररयर परामशटदािा र दिाट भएका सामास्जक कायटकिाटहरुको 
एउर्ा समूह छ जो युवालाई मनम्पन सेवाहरु प्रदान गनटको लामग ियार छन:् 

Y.E.S. क्याररयर परामशटदािाहरुले युवालाई कामको संसारको लामग ियार हुन र उनीहरुलाई डदगो ष्टवकास 

छनोर् गनट मदि गनटको मनस्म्पि व्यष्टिगि क्याररयर मागटदशटन र श्रम बजार जानकारी प्रदान गछटन । 

Y.E.S. क्याररयर परामशटदािाहरुले क्याररयर मुल्यांकन डकर् पूणट गरेकाहरुलाई उनीहरुको क्याररयर 

आकांक्षाको राम्रो बुझाई राख्न सक्षम बनाउनको मनस्म्पि मुल्यांकन आंकलन सत्रहरु पमन प्रदान गछटन । बदलामा यसले 

उनीहरुको क्याररयर बुझाईलाई बढाउाँछ र उनीहरुको ष्टवकासमा सुष्टवधा पुयाटउाँछ । 

Y.E.S. मा दिाट भएका सामास्जक कायटकिाटहरुले युवा मामनसलाई उनीहरुको व्यष्टिगि ष्टवकासमा सुष्टवधा 
डदनको मनस्म्पि व्यष्टिगि वा सामूडहक आधारमा व्यावसामयक परामशट सेवा प्रस्िाव गछटन । 

मनम्पनलाई सुझाव गररन्छ 

 Y.E.S. सदस्य 

 व्यापार सदस्य 

 

मोि 

 Y.E.S. परामशटदािाहरु द्वारा प्रदान गररने परामशट सत्र 

 

उपलब्ध भाषाहरु 

 अगें्रजी 
 क्यान्र्ोमनज 

 पुर्ोङगुवा 
 

 

१.२.३ कृष्टत्रम अन्िवाटिाट सेवा 

Y.E.S. क्याररयर परामशटदािाहरुले मभडियो-रेकडिटङ सुष्टवधाहरु सडहिको एउर्ा व्यवस्थापनमा युवालाई कृष्टत्रम 

अन्िवाटिाट सेवा प्रस्िाव गछटन । क्याररयर परामशटदािाहरुले सोडह स्थानमा युवा मामनसको अन्िवाटिाट 
कायटसम्पपन्निाको सममक्षा गनछेन र भष्टवष्यका रोजगारी अन्िवाटिाटहरुमा उनीहरुको सफलिाको अवसरहरु बढाउने 

उदेश्यको साथमा उनीहरुको अन्िवाटिाट कुशलिा सुधार गनछेन । 



 

कृष्टत्रम अन्िवाटिाट सेवा प्राप्त गन ेप्रत्येक Y.E.S. सदस्यलाई उि कृष्टत्रम अन्िवाटिाटको डिमभिी रेकडिटङ भएको एउर्ा 
ष्टवस्ििृ अन्िवाटिाट डकर्, एक सम्पपन्निा मुल्यांकन फारम र अन्िवाटिाट र रोजगारी खोस्ज कुशलिाहरु भएको एउर्ा 
डकिाब प्रदान गररनेछ । 

 

मनम्पनलाई सुझाव गररन्छ 

 Y.E.S. सदस्य 

 व्यापार सदस्य 

 

मोि 

 कुशलिा मुल्यांकनको अन्िवाटिाट मलएको नक्कल गन ेअन्िवाटिाट सत्र  

 

 

उपलब्ध भाषाहरु 

 अगें्रजी 
 क्यान्र्ोमनज 

 पुर्ोङगुआ 

 

 

२.२ युवा उद्यमीको लामग सहायिा सेवाहरु 

२.२.१ कायटस्रे्सन 

व्यापार सदस्यहरुले आफ्नो व्यापार संचालन गनटको मनस्म्पि कम्प्युर्र, स्क्यानर, फ्याक्स मेमसन र रे्मलफोन जस्िा 
कायटस्रे्सनका उपकरणहरु प्रयोग गनटसक्छन । 

 

मनम्पनलाई सुझाव गररन्छ 

 व्यापार सदस्य 

 

उपकरणहरु 

 उच्च कायटसम्पपन्निा कायटस्रे्सन 

 २४” ममनर्र 



 मचत्र कोन ेट्याब्लेर् 

 व्यावसामयक फोर्ो स्क्यानर 

 ष्टप्रन्र्र 

 व्यष्टिगि रे्मलफोन 

 फ्याक्स मेमसन 

 

२.२.२ व्यापार कक्ष 

प्रोजेक्र्र र अन्िरडियात्मक बोिट जस्िा उन्नि प्रस्िुमि उपकरणसडहिको व्यापार कक्ष व्यापार सदस्यहरुले आफ्नो 
सेवाग्राहीलाइ भेट्न र सांझेदारहरुसाँग व्यापार योजना छलफल गनटको लामग उपलब्ध छन । 

 

मनम्पनलाई सुझाव गररन्छ 

 व्यापार सदस्य 

 

उपकरणहरु 

  

 पानाबोिट 
 ओभरहेि प्रोजेक्र्र 
 बहुकायट प्रोजेक्र्र 
 रे्मलफोन 

 डिमभिी ्लेयर 

 वाई-फाई इन्र्रनेर् पहुाँच 

 

 

२.२.३ डिजाइन कनटर 

व्यापार सदस्यहरुले डिजाइन कायट गनटको लामग व्यावसामयक डिजाइन हािटवेयर र सफ्र्वेयरको प्रयोग गनटसक्छन र 

सेवाग्राहीहरुको मनस्म्पि नमुना आउर्पुर् ियार गनटको लामग व्यावसामयक ष्टप्रन्र्रहरु प्रयोग गनटसक्छन । 

 

मनम्पनलाई सुझाव गररन्छ 

 व्यापार सदस्य 

 

उपकरणहरु 



 उच्च कायटसम्पपन्निा कायटस्रे्सन 

 २३” ममनर्र 

 मचत्र कोन ेट्याब्लेर् 

 स्क्यानर 
 २४” फराडकलो ढााँचाको ष्टप्रन्र्र 
 

 

२.२.४ व्यापार संरचना पाठ्यिम 

व्यापार सदस्यहरुले व्यापार स्थापना, कानुनी दामयत्वहरु, व्यापार दिाट, लागि व्यवस्थापन, लेखा, कर, माकेडर्ङ, 

व्यापार प्रस्िावहरु लेखन, इत्यादीको लामग यस पाठ्यिममा भनाट हुनसक्छन । यो पाठ्यिम युवा व्यापारीहरुलाई 

नयााँ स्थापना गररएको व्यापारहरुको लामग मजबिु संरचना बनाउन मदि गनट वा उनीहरुको नयााँ व्यापारहरुको 
स्थापनालाई सुष्टवधा प्रदान गनटको लामग लस्क्षि रहेको छ । 

 

मनम्पनलाई सुझाव गररन्छ 

 व्यापार सदस्य 

 

मोि 

 गोष्ठीहरु 

 कायटशालाहरु 

 

 

 

२.२.५ व्यावसामयक परामशट सेवा 

मान्य व्यापार दिाट प्रमाणपत्र सडहिको व्यापारहरुलाई कानुन र लेखा के्षत्रमा उनीहरुको व्यापार समस्याहरु समाधान 

गनट सहायिा प्रदान गनटको मनस्म्पि, Y.E.S. मा व्यावसामयक सेवा प्रदान गनटको लामग उनीहरुसाँग भेर् गनट योग्य वडकल 

र लेखापालहरुको व्यवस्थापन गररनेछ । 

 

मनम्पनलाई सुझाव गररन्छ 

 व्यापार सदस्य 

 



मोि 

 गोष्ठीहरु 

 कायटशालाहरु 

 एक-एक गरर परामशट 
 

 

२.३ Y.E.S. मा रोजगारी खोजी सेवा र सुष्टवधाहरु 

२.३.१ कम्प्युर्र के्षत्र 

युवालाई क्याररयर जानकारी खोज्न सक्षम बनाउनको लामग, बायोिार्ा ियार गनट र आवेदन पत्र लेख्न उनीहरुको 
प्रयोगको लामग कम्प्युर्र, फ्याक्स मेमसन, फोर्ोकपी गन,े ष्टप्रन्र्रका साथ ैइन्र्रनेर् सेवाहरु उपलब्ध छन । 

 

मनम्पनलाई सुझाव गररन्छ 

 सम्पपूणट सदस्यहरुलाई 

 

कसरी प्रयोग गन?े 

िलको “बुक अनलाइन” बर्नमा स्क्लक गरेर आफ्नो बुडकङ गनुटहोस 

 

िपाईंले आफ्नो दिाट भएको इमेल खािाबार् एउर्ा पुष्टि कोि प्राप्त गनुटहुन्छ 

 

Y.E.S. केन्रमा जानुहोस । आफ्नो स्मार्टकािटको साथमा िोडकएको कम्प्युर्रमा लग अन गनुटहोस 

 

२.३.२ रोजगारी खोजी र्ममटनलहरु 

युवा मामनसले रोजगारी-खोजी संचालन गनटको लामग Y.E.S. मा पमछल्लो रोजगारी जानकारी प्रस्िाव गन ेरोजगारी 
खोजी र्ममटनलहरुको पमन प्रयोग गनटसक्छन । Y.E.S. ले युवामामनसको लामग भमिट गोष्ठीहरु आयोजना गनटको लामग 

मनजी संस्थाहरुसाँग पमन सांझेदारी गदटछ । 

 

मनम्पनलाई सुझाव गररन्छ 

 सम्पपूणट सदस्यहरु 

 

उपलब्ध भाषाहरु 

 अगें्रजी 



 सरलीकृि चाइमनज 

 परम्पपरागि चाइमनज 

 

इन्र्रनेर्मा रोजगारी खोजी 

 िपाईंले पमछल्लो रोजगारीहरु खोजी गनटको लामग iES मा पमन पुग्न सक्नहुुनेछ । 
 

 

२.३.३ वाई-फाई सुष्टवधा 

Y.E.S. मा रोजगारी-खोजी र स्व-रोजगारी व्यापारको मनस्म्पि मनशुल्क वायरलेस इन्र्रनेर् पहुाँच सेवाको आनन्द मलन 

आफ्नो कम्पयुर्र नोर्बुकहरु ल्याउने अनुममि डदाँदै वाई-फाई सुष्टवधा उपलब्ध छ । 

 

मनम्पनलाई सुझाव गररन्छ 

 ल्यापर्प प्रयोगकिाटहरु 

 

के मेरो ल्यापर्प Y.E.S. वाई-फाईमा जडिि हुनसक्नेछ ? 

 हाम्रो वाई-फाई सेवा प्रयोग गनटको मनस्म्पि, िपाईंको यन्त्रमा IEEE 802.11 स्िरको वायरलेस एिे्र्र इन्स्र्ल 

गररनुपछट । ष्टवकल्पको रुपमा, िपाईंले Y.E.S. द्वारा प्रदान गररएको ल्यापर्प प्रयोग गनट सक्नहुुनेछ । 
 

३. सदस्य दिाट प्रडिया 

 कानुनीरुपमा हङकङमा बसोबास गन ेर काम गन े१५ देस्ख २९ वषट बीचका सबै युवाले Y.E.S. सदस्य बन्नको 
लामग आवेदन डदन सक्नेछन । 

 आवेदकहरुले प्राथममकरुपमा अनलाइनमा दिाट गनट सक्नेछन वा साइर्का र्च-स्स्िन कम्पयुर्रमाफट ि 

प्राथममकरुपमा दिाट संचालन गनटको मनस्म्पि व्यष्टिगिरुपमा Y.E.S. लाई सम्पपकट  गनट सक्नेछन । जानकारीको 
पुष्टिको समयमा, Y.E.S. सदस्यले आवेदकहरुलाई फोर्ो-मलने र मनस्जकृि गररएका सदस्यिा स्मार्टकािटहरु ष्टप्रन्र् 

गन ेकायटमा सहायिा गनछेन । 

३.१ Y.E.S. सदस्य 

दिाट प्रडिया पुरा गनहेरु Y.E.S. सदस्य बन्नेछन । सदस्यिा एक वषटको लामग मान्य हुनेछ र वाष्टषटकरुपमा नवीकरण 

हुनेछन । ष्टवशेषगरी व्यापार सदस्यहरुको लामग डिजाइन गररएका सेवा र सुष्टवधाबाहेक, Y.E.S. सदस्यहरुले केन्रमा 
उपलब्ध रहेका अन्य सबै सेवा र सुष्टवधाहरु प्रयोग गनटसक्नेछन । 

 



३.२ व्यापार सदस्य 

१८ देस्ख २९ वषट बीचका सबै युवा जसले आफ्नो व्यापार संचालन गरररहेका छन र मान्य व्यापार दिाट प्रमाणपत्रको 
साथमा व्यापार दिाट कायाटलय (BRO) मा व्यापार दिाट गराएका छन, उनीहरु व्यापार सदस्य बन्न सक्नेछन । त्यी 
युवा जसले आफ्नो व्यापार सुरु गनट चाहन्छन वा सुरु गरेका छन िर अझैपमन BRO मा आफ्नो व्यापार दिाट गरेका 
छैनन, उनीहरुले अस्थायी व्यापार सदस्यको रुपमा दिाट गनट सक्नेछन । यद्यष्टप, उनीहरुले आफ्नो दिाटको छ मडहना 
मभत्रमा BRC पाप्त गनुट आवश्यक हुन्छ अन्यथा उनीहरुको सदस्यिा Y.E.S. सदस्यमा पररवमिटि हुनेछ । 

 

३.३ ३ सरल िररकाहरुमा आफ्नो सदस्यिा प्राप्त गनुटहोस 

इन्र्रनेर्माफट ि दिाट फारम पुरा गनुटहोस वा मामथ रहेको “दिाट फारम िाउनलोि” बर्न स्क्लक गरेर दिाट कागज 

िाउनलोि गनुटहोस 
 

व्यष्टिगिरुपमा कुनै Y.E.S. केन्रमा आउनुहोस 

 

हाम्रो कमटचारीले िपाईंलाई एउर्ा स्मार्टकािट डदनेछन । र िपाईं हाम्रा सेवाहरुको आनन्द मलनको लामग ियार 

हुनुहुन्छ ! 

 


