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腳踏實地的僕人領導日常

安而不逸

柔而不弱

寬而不縱



忙、困、煩?!

個人和團隊：缺乏專注，太多緊急事務
Individual and the team: Lack of focus, too many urgent stuffs

Busyness

1. 缺乏組織能力：任務和細節容易混亂

2. 時間管理不當：太多的事情要處理

3. 缺乏優先級：無法確定哪些任務是最重要的

4. 過度承諾：無法合理地分配時間和資源



相關僕人領袖素質及能力：

遠見、願景、使命、價值觀、精誠、方向

例行事項、管家、冒險精神、直覺
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腳踏實地的僕人領導日常

1. 舉目上主、聖靈導引

• 得力在乎平靜安穩
   (e.g. 心靜、休息、安靜聆聽才作決定、
     有規有序, etc)

• 盼望
 (e.g. 事情總會過去?!The best is yet to come.)

安而不逸





2. 願景引導、緩急先後

• 眼目提示、不時檢視
(e.g. 日程表、To-Do-List、周年計劃, 財政預算, etc.)

• 連繫願景/以終為始、選擇取捨
(e.g. 教師發展、考績安排、會議常規, etc.)
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3. 以人為本、同心同行

• 共建價值信念、以愛互待
(e.g. 身心社靈的需要、學生學習為先、紀律與
Tough Love, 教師專主自主, etc.)

• 先聆聽了解、後尋求雙羸共識
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腳踏實地的僕人領導日常 = 跟主耶穌同負一軛

凡勞苦擔重擔的人可以到我這裏來，我就使你們得安息。

我心裏柔和謙卑，你們當負我的軛，學我的樣式；
這樣，你們心裏就必得享安息。

因為我的軛是容易的，我的擔子是輕省的。  

馬太福音 11:28-30
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